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भाग II खण्ठ 4 
PART II - Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और भावेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ली , 25 मई , 1979 
का नि० प्रा० 180. - -नौसेना अधिनियम , 1957 ( 1957 का 62 ) 

( ख ) “ कोंकणी लोकगीत ":- - प्रधानमन्त्री उप राष्ट्रपति राज्यपालों . 
की धारा 184 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय गरकार, 

रक्षा मंत्री , रक्षा उत्पादन मंन्नी , उप रक्षा मंत्री उच्चायुक्तों 
नौसेना समारोह मेवा की शर्ते पौर प्रकीर्णविनियम , 1961 में और संशो 

प्रावि को सलामी ” ; 
धन करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाती है अर्थात् : - - 

“ (घ ) “प्रागे बड़ो " "एडवांस इन रीव्यू प्रार्डर " के लिए संगीतमय 
1. ( 1 ) इन यिनियमों का नाम नौमेना समारोग्य सेवा की णने और 

स्वर-लिपि । " 
प्रकीर्ण ( संशोधन ) विनियम 1979 है । 

[ फाइल सं० सी० वाई 16 10] 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

बी० एम० नरसिम्ह पार्यल , वरिष्ठ लेखा अधिकारी 

MINISTRY OF DEFENCE 
2. नौसेना समारोह मेवा की शर्ते और प्रकीर्ण विनियम 1964 के विनियम 
93 में - - 

New Delhi , the 25th May, 1979 

S . R. O . 180. - In exercise of the powers conferred by Rec 
( i) उप-विनियम ( 2 ) के स्थान पर निम्नलिम्पित उपविनियम रखा 

lion 184 of the Navy Act, 1957 (62 of 1957), the Central 

Government hereby makes the following regulations further 
जाएगा अर्थात् : -- 

tu amend the Naval Ceremonial, Conditions of Servicc 

Hind Miscellaneous Regulations, 1964, namcly : --- 
"( 2 ) ( क ) “ अपने चीफ को मलामी दो " नौसेनाध्यक्ष तथा अन्य दोनों 

1 . ( 1) These regulations may be called the Naval Cere 
मेवात्रों के अभ्यागत मेनाध्यक्षों को सलामी ; 

monial, Conditions of Service and Miscellaneous ( Amend 

ment) Regulations, 1979 . 
( ख ) “ महामागर पलंग अफमर कमांडिंग -इन -चीफ तथा अन्य ( 2 ) They shall come into force on the date of their pub . 
दोनों सेनाओं के समतुल्य रैंक के अधिकारियों को मलामी " lications in the Official Gazette . 

2 . In the Naval Ceremonial, Conditions of Service and 
( ii ) उपविनियम ( 3 ) के विद्यमान खण्ड ( क ) ( ख ) और ( घ ) के 

Miscellaneous Regulations , 1964, r-in regulation 93, 
स्थान पर निम्नलिखित एखण्ड रखे जाएंगे अर्थात् : - - 

( i) for sub -regulation ( 2), the following sub -regulation 

shall be slibstituted , namely :-- 
"( क ) “ मविनय : - - उन पलैग माफिसरो के लिए जो उपरोक्त ( ब ) 

" ( 2) (a ) " Apne Chicf Ko Salami Do ". - -Saluto for the 

Chief of the Naval Staff and visiting Chiefs of the 
के हकदार नहीं हैं ; 

other two Services%3; 
318 GI/ 79 -- 1 
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___ . - -- - - - - - - 
( b ) " Maha Sagar ". — Salute for Flag Officert. comn:und 2. नौमेना (पेंशन ) विनियमावली, 1914 के विनियम 30 के अंत में 
ing - in -Chief and officers of cquivalebit ranks in 

निम्नलिखित जोश जाए ; अर्थात् : --- 
the other twp Services ": 

टिप्पणी - - मेयानिनि की आय होने पर अथवा कार्यकाल पूरा होने पर 
(ii ) In sub -l egulation ( 3 ), for the existing causes ( tl ). ibi 

मयानिवल होने वाले ऐसे अमर जो पंशन का संराशीकरण 
and ( dl ), the following clauses shall be substitutet 
namely : - - 

मल्य प्राप्त करने के उद्देश्य मे मेवानित्ति की नियत नारीम 

में पहले एक महीने के अन्दर ममयपूर्व मेवानिवन होना चाहे , 
" (a ) " Savinay" , — For Flag Officers not cntitled to (b ) 
above ".; 

के विनियम 33 और 34 के अधीन प्रशस्तता पशन अंश 

प्राप्त करने के पात्र होंगे । 
( b ) " Konkanese Flok Song ". -.- Salute for the Prime 
Minister , Vice President, Governors. Raksha M2:00 ), 

नौमेना मुख्यालय सं० पी० एन०/ 2244/ 4 ] 
Rulisha Utpadan Mantri, Up Rakshi Nuntii, High 
Commissioners , etc ." ; 

[वित्त ( रक्षा ) मंत्रालय प्र० शा० / 1974 ] 

ह . ल . अजा, उप मचित्र 
" ( d ) “ Aoyc Badho " . — . Musical score for " Advance in 
Review Order " ," . 

New Delhi, the 23rd June, 1979 

S . R. O . 181 . - - Jn exercise of the powers conferred by section 
[ File No. CY / 1610 ] 

184 of the Navy Act. 1957 (62 of 1957 ), the Central Govern 
B , S. NARASIMHA CHARYULUJ, Senior Accounts Officer ment hcrchy makes the following regulations further to amend 

the Navy ( Pension) Regulations, 1964, namely : 

1 . ( 1 ) These regulations may be called the Navy ( Pensions ) 
नई दिल्ली, 23 जून, 1979 

2nd Amendment Regulations , 1979. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
का मि० प्रा०18 1.. - नौसेना अधिनियम , 1957 ( 1957 का 62 ) 

cation in the Official Gazette , 
की धारा 184 द्वारा प्रदत्त मित्तयों का प्रयोग करने हए केन्द मरकार 

__ 2 . In the Navy ( Pension) Regulations , 1964, in regulation 
नौसेना (पेंशन ) विनियमावली, 1964 में और संशोधन करने के लिए 30, the following shall be ndded at the end , namely , : 
निम्नलिखित विनियम बनानी है अर्थात् :--- 

" Notc. — An officer who is due for retirement on : ccount 

of age or on completion of tenure and who seeks 

premature retirement within a month of his due 
1. ( i ) न विनियमों का नाम नौमेना (पेंशन ) वितीय मंशोधन विनियमा 

date of retirement for the purpose of getting higher 
बली 1979 होगा । 

Lommutation value , shall remain cligible for 

disability element under regulations 33 and 34 " 
( ii ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाणन की तारीख को प्रवृत हए समझे 

[ NHQ File No. PN/2244 / XI ] 
जाएंगे । 

[ Min. of Finance ( Def .) u. o. of 1979 ] 

H. L . AHUJA, Dy. Secy . 


नई दिल्ली, 29 जून, 1979 


का० नि० प्रा० 182 -- - गप्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक द्वाग प्रवत शक्तियों का प्रयोग करते हुए और रक्षा गेवाओं को निम्नतर 
विरचनाओं में सिविलियन ( टेलीफोन पर्यवेक्षक , स्विच योई पर्यवेक्षक , टेलीफोन आपरेटर और स्विच बोर्ड प्रापरेटर ) भर्ती नियम , 1977 को जहां तक उनका 
संबंध भारतीय नौसेना के पदों से है , अधिक्रांत फरने , भारतीय नौपना में कतिपय पदों पर भी को पग को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) हन नियमों का नाम भारतीय नौपेना ममह ग पद टेलीफोन पर्यवेक्षक , स्थिम "बोर्ड पर्यवेक्षक टेलीफोन प्रानरेटर 
और स्विच बोर्ड प्रापरेटर ) भर्ती नियम , 1979 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना : -- ये नियम इममे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 में विनिर्दिष्ट पदों को लाग हांग । 

3. पद संख्या , वर्गीकरण, वेतनमान : - युक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान व हांग भोसले उपावन अलमूची के स्तम्भ 3 में 
5 तक में विनिदिष्ट हैं । 

4. भर्ती की पद्धति , प्राय -मीमा और अन्य प्रताप : --- उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, प्राय -मीना, मईमाएं और उसमें प्रत्य चाने में होंगी जो पून 
अनुसूची के स्तम्भ 6 से 14 तक में विनिदिष्ट है । 

5. निरहनाएं : --- बह प्यक्ति --- 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिमका पनि या जिसकी पन्नी जीवित है, वियाह किया है, 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पन्नी के जीवित होने का किसी पक्सि में विवाह किया है , 
उक्त पदों में से किसी पद पर नियुक्ति का पात नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि मा विवाह से व्यक्ति और वियाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है तो यह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में छूट दे सकेगी । 

6 . नियम शिथिल करने की शक्ति : - - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या ममीधीन है , वहीं वह उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की माबम , आदेश डाग गियि न कर मांगी । 


7. थ्यावृत्ति : --मननियमों की कोई भी बात ऐमी प्राय-सीमा में छूट , पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनकी केन्द्रीय सरकार 
माग इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए प्रादेणों के अनमार मनमुचित जातियों, अनसूचित जनजातियों और अन्य विरोध प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबई 
करना अपेक्षित है । 
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अनुसूची 
मम पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पर अयमा मात्र भन किए जाने भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
सं० 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए गैक्षिक और अन्य प्रताप 
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1. टेलीफोन पर्यवेक्षक 7 रक्षा सेवाओं में सिवि - 125- 15- 500-द० 

लाग नहीं हाना 

लागू नहा होता 
स्विच बोर्ड 

लियन गमूह “ ग ” रो० 15- 560- 210 
पर्यवेक्षक 

अराजपत्रित अलिपिक - 700 . 

यीय अनौद्योगिक 
2. टेलीफोन पापरेटर 46 रक्षा सेवामों में मिथि - 330- 10- 380- ६० 

प्रचयन लागू नहीं होता 

लागू नहीं होना 
श्रेणी 1 /स्विच 

लियन समह " ग " रो - 12- 500-६० 
बोर्ड प्रापरेटर 

. अराजपत्रित अलि पिक - रो- 15- 560 रु० 
श्रेणी 

वर्गीय , अनौद्योगिक 
- -- - - -- - - 

- -- - - -.. .. - - - - - - - - - - --- - - - . . . - - - 
सी भर्तीकिए जान परिवीक्षा की प्रव - भर्ती की पर्धाप्त भर्ती मीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रान्नति ममिति भी करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के धि यदि कोई हो तो या प्रोन्नति या प्रतिनियुक्ति/ स्था - द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणिया है तो उसकी संरचना म्पिनियों में संव लाक 
लिए यिहित प्राय नांतरण द्वारा तथा विभिन्न पक्ष - जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियमित स्थाना 

सेवा आयोग से परामर्श 
और शैक्षिक अहंताए तियो धारा भरी जाने वाली तरण किया जाएगा 

किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तयों की गतिशलता 
लाग होगी या महीं 
10 

12 

प्रोन्नति : 
लागू नहीं होता दो वर्ष प्रोन्नति द्वारा 

260- 480 + 10र० या 260 - समूह ग विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
400 + 10 170 के वेतनमान ममिति जिसमें निम्न 
वाले ऐसे भूतपूर्व पर्यवेक्षक , लिखिन हाग :---- 
जिन्होंने उम श्रेगा में दम व अध्यक्ष : 
निरतर नियमित मषा कर, भारतीय नौसेना के कमांडर 
ली है, जिसके न ही मकने की या ममतुल्य या उच्च 
पर टेलीफोन प्रापरेटर श्री । तर पक्ति का अधिकारी । 
स्थिव बोई प्रापरेटर श्रेणी 1, सदम्प : 
जिन्होंन उम श्रेणी में 7 वर्ष भारतीय नौसेना के 
निरन्तर नियमित मेवा करना कनार/लेपनर का या 
है, जिसके अन्तर्गत पर्यवेक्षक ममतुल्य पंक्ति के यो 
की भूतपूर्व धणी में को गई अधिकारी ( एक विभागीय 
सेवा भी है । 

और एक विभाग से 

असंबद्ध ) 
लागू नही होप्ता दो वर्ष 

प्रोन्नति द्वारा 

भून पर्यवेक्षक जिन्होने उन थेगी मनः ग विभागोय प्राननि नाग नहीं होता 

में 3 वर्ष निरन्सर नियमिन मसित जिरामें निम्न 
सेथा कर ली है अथवा पर्य- निखित हांग :- - 
वेक्षक और मानीटर को अध्यक्ष . -- 
श्रेणियों में 5 वर्ष की फुल मेवा भारतीय नौसेना के कमांडर 
कर ली है । भुतपूर्व टेलीफोन की या ममतुल्य या उधव 
मानीटर/ स्विच बोर्ड मानीटर तर पंक्ति का अधिकारो । 
जिन्होंने उस श्रेणी में 5 वर्ष सदस्य : 
रिनन्तर नियमित सेवा कर लो भारताय नौसेना के लेफ्टिनेंट 
है ; जिसके न हो मकने पर कमांसर / लपिटनेंट को या 
टेलीफोन प्रापरेटर श्रेणी : समतुल्य पक्ति के दो 
स्विच बोर्ड आपरेटर श्रेणी अधिकारी ( एक विभा 
2 जिन्होंने उम श्रेणो में 7 गीय और एक विभाग 
वर्ष निरन्तर सेवा कर ली है । में प्रसबंद्ध ) 
टिप्पण : टेलीफोन प्रापरेटर श्रेणी 

2 स्विच बोर्ड प्रापरेटर श्रेणी 
2 जिसमें ये भी सम्निलित है 
जो टेलीफोन प्रापटर स्थिन 
मोई आपरेटर की भूतपूर्त 
श्रेणी में है । 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 
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___ 1 2 3 

5 
3. दैनीफोन आपरेटर 82 रक्षा सेवाओं में मिथि - 260- 6- 290-६० रो०- लाग नहीं होता 25वर्ष ( मरकारी आवश्यक : 
श्रेणी II मिथि बियन , समूह "ग " 6 -32 6- 8- 36 6-द 

सेवकों केलिए शिथिल ( 1 ) अनिवार्य विषय के रूप में अंग्रेजी 
लियन स्विच बोर्ड अराजपत्रित , अलिपिक - रो०- 8- 390- 10 

की जा सकती है ) के माथ मैटिकलेगन या उसके 
श्रेणी II वर्गीय अनौयोगिक 400 रु० 

ममतुल्य । 
टिप्पण : ऐसे अधि 

( 2 ) पो० बी० एम० बोट पर कार्य 
रियों को जो 110 

करने में प्रयोणता । 
2 40 रु . के पुनरीक्षिन 

वांछनीय : 
वेतनमान में थे , 

प्रा बीनने में प्रवाह । 
260- 480 रु० का 
मान दिया जाएगा । 


10 


11 


12 


__ 13 


14 
- - . 
मागू नहीं होता 


• नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


स्थानांतरण द्वारा जिसके न हो स्थानांतरण : 
सफने पर सीधी भर्ती द्वारा । रक्षा सेवाओं की निम्नतर विर 

बनानों में समरूप समतुल्य 
या सकुश पयों पर कार्य 
करने वाले व्यक्ति जिनके पास 
स्तम्भ 8 में विहित प्रर्हताएं है । 


- 


- - 


- - - - - 


टिप्पण : 1 अनुसूची के स्तंभ 7 में उल्लिखित प्रायु सीमा अयधारित करने के लिए निर्मापक नागेछ भारत में रहने वाले अभ्यर्थियों से ( उनसे 

भिन्न जो अन्दमान और निकोबार द्वीपसमूह तथा लक्षद्वीप सघ राज्यक्षेत्रों में रहते है ) आवेदन प्राप्त करने के लिए नियम की गई अंतिम 
सारीख होगी । 
ऐसे पदो की बाबत, जिन पर नियुक्ति रोजगार कार्यालय के माध्यम से की जाती है , प्रत्येक मामले में आयु सीमा अवधारित करने के 

लिए निर्णायक तारीख वह तारीख होगी जिस तक रोजगार कार्यालय से नाम भेजने के लिए कहा गया है । 
2 . अनुसूची के स्तम्भ 3 में उपशित पदों को संस्था, सरकार द्वारा मनम- पमप पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार पुनरीक्षित का जा 
सकती है । 

म . नौटियाल , अवर सचिव 


5 . Disqualification... No person, 
(a ) who has cutered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
( b ) who, having a spouse living has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


New Delhi, the 29th June, 1979 
S. R. O . 182. ---In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution and in supersession 
of Defencc Civilians in Lower Formations ( Telephone Super 
visors, Switch Board Supervisors , Telephone Operators and 
Switch Board Operators. ) Recruitment Rules, 1977 in so far as 
they relate to the posty in the Indian Navy, the President 
make the following rules regulating the method of recruit 
ment to cortajn posts in the Indian Navy , namely ; 

1. ( 1) Short title and commencement.----These rules 
may be called the Indian Navy Group C posts ( Telephone 
Supervisors , Switch Board Supervisors, Telephone Operators 
and Switch Board Operators ) Recruitment Rules , 1979 . 


shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriagc is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriago 
and that there are other, grounds for 80 doing exempt any 
person from the operation of this rule. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


2. Application.- - These Rules shall apply to the posts 
specified in column 2 of the Schedule annexed hereto . 

3. Number of posts, classification, scale of pay. The num 
ber of posts , thcir classification and the scale of pay attached 
therсto shall be as specificd in columns 3 to 5 of the said 
Schedule. 


6 . Power to relax . — Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do it may 
by order and for reasons to be recorded in writing , relax any 
of thc provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons or posts. 


4 . Method of recruitment age limit and other qualifications 
The method of recruitment to the said posts , age limit and other 
matters relating thereto shall be as specified in columns 6 to 
14 of the Schedule aforesaid . 


7. Saving. – Nothing in these rules shall affect the relaxa 
tions of age limit reservations and other concessions required 
to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes 
or other Special categories of persons in accordance with the 
Orders issued by the Central Government from time to time 
in this regard . 


TENT II - 


TEHT 


HIT 97,T71717 TIE 11, 1479/FITTE 23. 1401 

. . . - - - - : . - 
SCHEDULE 
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- 


- 


. . . 


- - 


- 


Scale of pay 


Serial 
No. 


Name of 
the post 


No . of Classtication 
posts 


Age limit for 
direct rccruits 


Whether 
Selection 
post or 
non -selec 
lion post 


Educational and other qualiti 
cations requied for direct 
l ecruits , 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- 


Selection 


Notapplicable 


Not applicable 


1 2 
1 . Telephone 

Supervisor / 
Switch Board 
Supervisor 


Civilians in Rs. 495 -15 -500 -EB - 
Delence Sei v - 15 - 500 -20 - 700), 
cus, Group C 
Non -Gazelled , 
Non -Ministerial, 
Non - Industrial, 
Civilian in De- Rs. 330 -10 - 380 -LB - 
lence Services 12 - 500 - EB - 15 - 360 . 
Group C Non 
Gazeited , Non 
Ministerial, Non 
Industrial 


46 


Non 
Selection 


Not applicable 


Not applicablo 


2 . Telcphone 

Operator 
Grade I/ Switch 
Board Operutor 
Grade I 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


.-- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


10 


11 


- - - . . 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


Whether agc and Period of Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a Departmental Pro - Circumstances 
cducational quali - probation whether by direct recruit- motion , transfer grades from motion Committee cxi- in which Union 
fications prescri- if any ment or promotion or which promotion to be made sts what is its compo- Public Service 
bed for direct rc transfer and percentago 

sition 

Commission is 
cruits will apply of the vacancies to be fil 

to be consul 
in the case of pro led by various methods 

ted in making 
motees 

recruitment 
- - 

14 
Not applicable . Two ycars. By promotion . 

Promotion ; 

Group ( " Departmen - Not applicable . 
Frstwhile Supervisors in the lal Promotion ( ommit 

pay scale of Rs. 260 -480 + tcc consisting of : 
Rs. 10 / - or Rs. 200 -400 -1- Chairman ; 
Rs. 10 /- with ten years Ollicer of the rank of 
continuous service in the Commander Indian 
grado , failing which Tcle - Navy or equivalent or 
phone Operators Grade 1 above . 
Switch Board Operator Members : 
Grade I with 7 years con - Two Ollicers of the rank 
unuous regular service in of Lieutenant Comman 
the grade, inclusive of ser- der/Lieutenant, Indian 
vice rendered in the erst- Navy (One departmen 
while grade of Supervisor. tal and one un -connec 

ted with the depart 

ment), 
Not applicable . Two years. By promotion . 

Promotion : 

Group C Departmen - Not applicable , 
Lrstwhile Supervisor withi } tal Promotion Commit 

year s service as Super - tec consisting of : - - 
visor or total 5 years ser - Chairman : 
vice as Supervisor and Officer of the lank of 
Monitor/ Erstwhile Tele - Commander Indian Navy 
phone monitor /Switch or equivalent or above . 
Board Monitors with 5 Members : 
year s continuous regular Two Officers of the 
service in the grade, failing tank of Licuicnant Com 
which Telephone Opera - mander /lieutenant In 
tors Grade 11 Switch Board dian Navy or equival 
Operators Grade Il with lent (Onc dopartmental 
7 years continuous regu - and one independent) . 

lar service in the grace. 
Note : – Telephone Opera 

tor s Grade 11 /Switch 
Board Operators Grade 
11 include those in the 
erstwhile grade of Tçlc 
phone Operator /Switch 
Hoard Operutors . 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - -- 


- 
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1 2 


- - --- - . 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


3 . Telenhone 

Operator 
Grado I / Civi 
lian Switch Board 
Operator 
Grade || 


- - . - - - - - - - - - - - - 
Civilians in Dc - Rs. 260 -6 - 290 -EB -6 - Not 25 years. (Rc- Essential : 
fence Scrvices 326 -8 - 366 -FB -8 - 390)- applicable ___ laxable lor Gov - (i ) Matriculation or its equi 
Group ( Non- 10 -400 , 

ernment ser- valent with English as a 
Gazetted, Non 

vants upto 35 compulsory subject. 
Ministerial, Non - Note : 

( years ) . 

(ii) Proficiency in handling of 
Industrial The officers who 

PBX Board . 
were in the revised 

Desirable : 
scale of Rs. 110 

Fluoncy in spoken English . 
240 will be put in the 
scale of Rs. 260- 480. 

- - - - - - - - - - - - - .. - . . 


10 


12 


13 


14 


Two years. 


Not applicable. 


Not applicable. 


Not applicable 


By transfer failing which Transfer : 
by direct recruitment. . Persons working in similar , 

equivalent or analogous 
posts in the lower for 
mations of the Defence 
Services and having quali 
fications prescribed in 
column 8 . 


NO 


Lala for determining the age limits mentioned in column 7 of tho Schedule will in cach case , bo the closing date for 
arsipt of applications from the candidates in India ( other than the Union Territories of the Andaman and Nicobar Islands 
and Lakshdweep ). In respect of the posts the appointments to which aro made through Employment Exchanges, the crucial 
date for determining the age Limit will, in cach case, be ine last dato upto which the Employment Exchanges are asked to submit 
the names. 

I ndiented in colunin 3 of the Schedulo is subject to rcvision from time to time in accordance with the orders 
issued by the Government, 

____ M. NAUTIYAL, Under Secy . 


२ 


नई दिल्ली , 5 जुलाई , 1979 


फा०नि० प्रा० 183. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदस्त शक्तियों का प्रयोग करते छग , तकमीकी विकास और 
उत्पादन ( यायु ) सपटन निदेशालय ( वर्ग 4, अनौद्योगिक पद ) भर्ती 
नियम 1974 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनात 
हैं अर्थात :- - 


1. (i ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम तकनीकी विकाम और उत्पादन 
( वायु ) संगठन निदेशालय ( ममाह घ , अनौद्योगिक पद ) भर्ती ( संशोधन ) 
नियम 1979 हैं । 


(ii ) ये राजपत्र में प्रकाणन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


हो सथा अंग्रेजी या हिन्दी या प्रादेशिक भाषा पढ़ने की योग्यता रखते हों जिमके 
नसा सकने पर सीधी भर्ती द्वार। " 
[ फा० सं० 2523/ आई एन डी डी टी डी एण्ड पी ( वाय ), प्रशासन 

4704/ सी पार० एण्ड डी ] 

एन० एन० कटेखरन , अवर सचिव 
New Delhi, the 5th July , 1979 
S. R. O . 183. - In exercise of the powers conferred by the 
rroviso lo Brticle 309 of the Constitution, the President hereby 
inakes the following rules further to amend the Directorate 
of Technical Development and Production ( Air ) , Organisation 
( Class IV, Non- Industrial Post ) Recruitment Rules, 1974, 
namely: - 

1 . ( 1 ) These Rules may be called the Directorate of rechni 
cal Development and Production (Air ) Organisation (Group D 
Non-Industrial posts) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1979. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Olficial Gazette . 

2. In the Directorate of Technical Development and Produc 
tion ( Air ) Organisation ( Class IV , Non -Industrial Posts ) Re 
cruitment Rules , 1974 , ( hereinafter referred to as the said rules ) 
for the word and figure " Class IV " , wherever they occur, the 
word and letter " Group D " shall be substituted . 

3 . In the schedule to the said rules , against sorial number 
4 relating to the post of Peon, in column 11, for the existing 
entry the following entry shall be substituted , namely : 

" 75 per cent by transfer linder the scheme of udjustment of 
Surpluses and Deficiencies from Defence Installations failing 
which by direct recizitment. 25 per cent by transfer from 
Watcliman / Chowkidar , Lascary and Sweepers who have put 
minimum 5 year s service incl possessing elementary literacy 
and ability to read English or Hindi or Regional Language , 
failing which ly direct ccruitment " . 
[ File No. 2523 /IND / DTD & P( AIR)/ ADMIN/ 4704D( BKD)] 

N . N. VENKATESWARAN, Under Secy . 


2. तकनीकी विकास और उत्पादन ( वायु ) संगठन निदेशालय ( वर्ग 4 
अनौद्योगिक पद ) भर्ती नियम , 1974 में ( जिसे इसके पश्चात उक्त नियम 
कहा गया है । जहां कहीं भी “वर्ग 4 " शब्द और अंक पाए है उनके 
स्थान पर “सम्ह च णद " और प्रभर रस आएगे । 


3. उक्त नियम की अन् सूची में चपरासी के पद से संबंधित क्रम संख्या 4 
के सामने स्तम्भ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात . ---- 


__ 75 % , रक्षा संस्थापनों से अधिशेष और कमी के समयोजन की 
स्कीम के अधीन स्थानान्तरण द्वारा जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती 
द्वारा । 25 % भे बाचन सफीवार लसकर और माधुकरों के स्थानान्तरण 
द्वारा जिन्होंने कम से कम 5 वर्ष सेवा की हो और जो प्रारम्भिक रूप से साक्षर 


240 
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भारत का राजपत्र : मलाई 14, 1979/ ग्रापाद 23, [ 4001 
- - - -- - - - -- - - - - - - ------ - -- - - - - - - - - - - -- - - -- - . . - -- - -- ---- . ..- - - - - - - - -- -- --- -- 
नई दिल्ली , 5 जुलाई, 1979 

का० मि . प्रा . 185 - - केन्द्रीय सरकार , खाय अपमिश्रण निवारण 
का० नि० प्रा० 184.- --फेन्द्रीय गरकार खाद्य अपमिश्रण निवारण 

अधिनियम 1951 ( 1954 का 37 ) की धारा 20 द्वारा प्रदान शक्तियों 
मियम 1955 के नियम 8 के माथ पठिन खाद्य अपमिश्रण निवारण अधि का प्रयोग करते हए , उक्त धारा 20 के प्रयोजनों के लिए, इममे उपाय 
नियम 1964 ( 1954 का 37 ) को धाग 9 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदान अनुसूची के म्नम्म ( 1 ) में विनिदिष्ट व्यक्तियों को , उन अनम्चों के स्तम्भ 
णक्तियों का प्रयोग करते हुए ममे उपाबा अन सूची के स्तम्भ ( 1 ) में ( 2 ) में उन मामने प्रमाण उन्निखित म्थानीय क्षेत्रों के संबंध में प्राधि 
उल्लिखित अधिकारियों को उक्त अनुसूची के स्तम्भ ( 2 ) में उनके सामने 

फन करती है । 
क्रमशः उल्लिखित क्षेत्र के लिए खाद्य निरीक्षका के रूप में नियुक्त करती 

प्रन सूची 
___ - - ... . - . . - - - - . . 

अधिकारी 
- . - - 

- 
अधिकारी 

- - - 
( 2 ) 


प्रमुसूची 


( 1 ) 


औरंगाबाद छावनी 


___ -- 


- 


- - - - -. 


. 


. 


- . . 


बेलगाम छावनी 


1 श्री एच . टी० शेख मफाई औरगंबाद छावनी 

निरीक्षक 
2 . श्री जे०ए० तलरेजा सफाई बेलगामायनी 

निरीक्षक 
3. श्री एम० एन्थनीगजन स्वास्थ्य विलिगटन छावनी 

निरीक्षक 


1 श्री एच० टी० शेख, सफाई 

निरीक्षक 
2. श्री जे०१० तलरेजा, मफाई 
____ निरीक्षक 
3. श्री एम . एन्धनीराजन म्याम्य 
निरीक्षक 


विग्निंगटन छायनी 


- - - 


- - - 


. . - 


- . 


[ फाईल मंख्या 25/ 27 मी / एलएडमी/ 59/ 70 / 20 4 1- मी / 1/ डी ( छावनी ) ] 

पी० भट्टाचार्य, अयर मचि य 


[ फाइल संख्या 25/ 27/ सी/ एल एण्ड सी / 59/ 70/ 20 4 1-मी डी ( छावनी )] 

New Delhi, the 5th July , 1979 
S . R. O . 184. In exercisc of the powers conferred by sub 
section (1 ) of section 9 of the prevention of Food Adultcration 
Act, 1954 (37 of 1954 ), read with rule 8 of the Prevention of Food 
Adulteration Rules, 1955, the Central Government hereby 
appoint the officers montioncd in column ( 1) of the Schedule 
annexed hereto as Food Inspectors for the area respectively 
mentioned against them in column ( 2 ) of the said Schedulc. 

SCHEDULE 


S . R . O . 185 . - In exercise of the powers conferred by section 
20 of the Prevention of Food Adulteration Act, 1954 (37 of 1954 ) 
the Central Government hereby authorise the persons specificd 
in column (1 ) of the Schedule annexed herclo in respect of the 
local areas respectively mentioned against them in colunin (1 ) 
of the said Schedulc, for the purposes of the said section 20. 


SCHEDULE 


Officer 


Arcu . 


Officer 


Arcu 


- 


- - - 


- 


- 


Aurangabad Cantonment 


Aurangabad Cantonment 


Belgaum 


Cantonment 


1 . Shri H . T. Shaikh , 

Sanitary Inspector 
2 . Shri J .A . Talrcja , 

Sanitary Inspector 
3 . Shri M . Anthonyrajan , 

Health Inspector 


Belgaum 


1 . Shri H . T . Shaikli, 

Sanitary Inspector 
2. Shri J. A. Talreja , 

Sanitary Inspector 
3. Shri M . Anthonyrajan , 

Hсalth Inspector 


Cantonment 


Wellington 


Cantonmcuit 


Wellington 


Cantonment 
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P . BHATTACHARYA , Under Secy, 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 
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